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EDITAL PROEXC N2 87/2023

02 de maio de 2023

Processo n2 23117.026967/2023-12

PROCESSO SELETIVO PARA BOLSISTAS DE EXTENSAO
NAVE PRETA, E TEMPO DE AQUILOMBAR - PEIC 2023

A Proé-reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC) da Universidade Federal de Uberlandia (UFU), no uso de suas
atribuicGes legais, torna publica a abertura de inscrigdes para as vagas de bolsistas de extensao e estabelece normas
relativas a realizacdo de processo seletivo, conforme descrito a seguir:

1.

DO OBIJETIVO

Edital para selecdo de bolsistas de extensdo que atuardo junto ao projeto/programa NAVE PRETA, tempo de
aquilombar no desenvolvimento de atividades conforme descrito no Plano de Trabalho (ANEXO 1).

2.1
2.2,

19.

3.2.

DAS VAGAS
Para estudantes do(s) curso(s) | N2 de vagas Local das atividades
Ciéncias Bioldgicas 02 Campus UmuarNamale-escoIas de
Educacdo Basica

Havera a formacdo de cadastro de reserva (C.R.).

Os bolsistas atuardo conforme as medidas adotadas pela universidade para conter o avango do COVID-

DOS REQUISITOS

Pré-requisitos gerais:

3.1.1. Estar regularmente matriculado em curso UFU.

3.1.2. Disponibilidade horaria de 20 horas semanais.

3.1.3. Compatibilidade horaria de acordo com a demanda do setor/projeto.

3.1.4. Ser comunicativo (a) e ter facilidade para lidar com o publico.

3.1.5. N&o ser beneficiario(a) de bolsas remuneradas no ambito da UFU ou de qualquer outra entidade

publica ou privada, exceto auxilio moradia e/ou alimentac3o.

3.1.6. Em atendimento a Resolugdo do CONSUN n2 17/2021, sera necessario o Certificado Nacional de
Vacina¢do com vacina¢do completa para COVID, obtido pelo site do programa Conecte-SUS do Ministério da
Saude para atividades dentro de todos os campi UFU.

3.1.7. Atender ao disposto no Item “ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS”, descrito no Plano de
Trabalho — ANEXO I.

Pré-requisitos especificos

3.2.1. Atividades dos bolsistas sdo realizadas fora do horario comercial e aos fins de semana de acordo
com o especificado no Anexo Il
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3.2.2. Ter acesso facil a internet e equipamentos proprios para a gestdo e organizacdo do projeto, entre
outras atividades "online".

3.2.3. O candidato deve dispor de computador que permita a transmissdo de audio e video para a
realizagao de videos conferéncias.
3.2.4. As vagas sdo para candidatos preto, pardo ou indigena devendo preencher e assinar a
autodeclarac3o Etnico Racial - Anexo VI
3.2.5. Ter interesse em trabalhar com a tematica étnico-racial.

4. DAS INSCRICOES:

4.1. As inscri¢cdes serdo recebidas apenas por e-mail

e Data: Conforme cronograma item 10

¢ Pelo e-mail: lucia.estevinho@ufu.br

4.2. Documentos para a inscri¢ao:
4.2.1. Comprovante de matricula.
4.2.2. Historico escolar atualizado.
4.2.3. Quadro de compatibilidade horaria (ANEXO II)
4.2.4. Certificado Nacional de Vacinagdo com vacinagdo completa para COVID.
4.2.5. Cépia legivel da Cédula de Identidade.
4.2.6. Cépia legivel do CPF.
4.2.7. Curriculum Vitae com documentos comprobatdrios.
4.2.8. Cadastro do bolsista preenchido (ANEXO llI).
4.2.9. Preencher e assinar Autodeclarac3o Etnico Racial - Anexo VI
4.3. No campo assunto do e-mail escrever: INSCRICAO nome completo do discente_Edital 87.
4.4, Toda a documentagdo deve ser anexada ao e-mail em arquivo no formato PDF.
4.5. Apds o prazo limite para inscricdo, nenhuma retificagdo ou adendo sera permitido.
4.6. As inscricdes encaminhadas fora dos prazos e condi¢des estabelecidas neste Edital ndo serdo aceitas.
5. DAS BOLSAS
5.1. A duragdo da bolsa de extensdo é de 05 (meses) meses com limite de execuc¢do até dezembro de 2023.
5.2. A bolsa de extensao tera inicio apds assinatura de formulario préprio.
5.3. A bolsa de extensdo poderd ser cancelada, de acordo com o previsto no Termo de Compromisso, pela

interrupgdo, conclusdo ou trancamento de matricula do curso de graduacdo.

5.4. Ao final da bolsa, o académico recebera certificado, desde que cumprida a carga horaria exigida neste
edital.
5.5. O académico receberd, mensalmente, bolsa de extensdo no valor de RS 400,00 (quatrocentos

reais) por 20 horas semanais.

5.6. Os recursos previstos para efetivagdo das contratagdes dos/as bolsistas deste Edital estdo
condicionados a disponibilidade orgamentaria da PROEXC, sem que isso implique direito a indenizagao ou reclamacao
de qualquer natureza, mesmo apds divulgacdo dos Resultados Finais.

5.7. Fica assegurada uma vaga para pessoa com deficiéncia, caso haja procura e esta atenda a todos os pré-
requisitos.
6. DO DESLIGAMENTO
6.1. Sera desligado da atividade de extensdo o bolsista que:
6.1.1. Solicitar, por escrito, o seu desligamento com justificativa;
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6.1.2. Descumprir os critérios do item 3 deste edital;
6.1.3. Descumprir as obrigagdes assumidas ou mantiver conduta inadequada, verificadas estas mediante
sindicancia, garantido o principio da ampla defesa;
6.1.4. Demonstrar desempenho insuficiente;
6.1.5. Descumprir a carga horaria proposta para o desenvolvimento da a¢do extensionista;
7. DO PROCESSO DE SELECAO:
7.1. Primeira Fase (Eliminatdria): Analise documental conforme item 4.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

7.2. Segunda Fase: Carta de intencdo que demonstre interesse e conhecimento pela tematica do projeto,
para os classificados na primeira fase.

e Data: Conforme cronograma (item 10).

8. DA AVALIACAO

8.1. Primeira fase: Andlise da documentacdo (item 4) tendo como orientacdo as atividades previstas no
Plano de Trabalho (ANEXO 1);

8.2. A analise do Historico Escolar levara em consideragdo o rendimento do candidato;

8.3. A andlise do Curriculo Vitae levard em consideracdo a participagcdo em atividades extracurriculares e
cursos de extensao (ANEXO V);

8.4. Analise do quadro de compatibilidade (ANEXO Il) frente as necessidades do setor/projeto;

8.5. Segunda fase: Sera realizada por meio da analise da carta de intengGes enviada pelo(a) candidato(a)

para o mesmo e-mail da inscricdo. A carta de intencdo deverd ser redigida conforme ANEXO VI. A Nota Final do
processo de selecdo sera composta pela soma dos pontos da primeira fase e da segunda fase. O rendimento (CRA
geral) serd utilizado em caso de desempate.

8.6. Qualquer atraso sera considerado desisténcia do processo seletivo.

9. DOS RESULTADOS E RECURSO

9.1. Resultado Parcial e Recurso
9.1.1. Sera divulgado o resultado parcial conforme cronograma (item 10); no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.
9.1.2. O discente tera um dia atil para contestar o Resultado Parcial, apresentando Recurso, conforme
ANEXO IV.

e Pelo E-mail: lucia.estevinho@ufu.br

9.2. Resultado Final

9.2.1. O resultado final do processo seletivo sera divulgado conforme cronograma (item 10) no site
http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura.

10. DO CRONOGRAMA
Divulgac¢ao do Edital 04/05/2023 a 21/05/2023
Inscrigoes 04/05/2023 a 21/05/2023
Analise documental 23/05/2023
Avaliacdo - carta de intengdes 24/05/2023
Resultado Parcial 25/05/2023
Recebimento dos Recursos  [26/05/2023
Resultado Final 29/05/2023
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11. DAS CONSIDERAGOES FINAIS

11.1. Em caso de desisténcia do candidato classificado sera chamado o candidato classificado na sequéncia.
11.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Pré-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEXC).

11.3. O prazo de vigéncia deste edital serd de 12 (doze) meses, somente para substituicdo de bolsistas,
guando formalmente justificada.

11.4. Ao efetivar sua inscri¢do, o candidato aceita, irrestritamente, as normas estabelecidas neste Edital.

12. DUVIDAS

12.1. E-mail: lucia.estevinho@ufu.br

Uberlandia-MG, 04 de maio de 2023.

HELDER ETERNO DA SILVEIRA
Pro-reitor de Extensdo e Cultura
Portaria R n. 64/2017

eil Documento assinado eletronicamente por Helder Eterno da Silveira, Pr6-Reitor(a), em 02/05/2023, as 14:18,
.;?:in.:ru!..; L‘?_l| conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 8.539, de 8 de outubro de
eletrbnica 2015.

ANEXO |
PLANO DE TRABALHO/ ATIVIDADES DO BOLSISTA DE EXTENSAO

INTRODUCAO:

O referente projeto foi idealizado a partir da necessidade de reunir quilombos no ambiente universitario para
promover discussdes, oficinas e movimentos pautados nas relagdes Etnico-Raciais da UFU, bem como o contato com
artistas precursores da cultura preta tendo como finalidade a interdisciplinaridade com a universidade. Nave Preta,
aterrisa para expandir as possibilidades de abordagem dos conteudos etnico-raciais na formagdo docente. Ao observar
0 atual contexto universitario, nota-se que ha a auséncia de projetos relacionados a formagdo docente por meio de
uma cultura ancestral. Sendo assim, o processo de formacdo académica segue um padrdo colonial. A negritude nao é
abordada de forma tdo efetiva, apenas quando acontece algum episodio de racismo ou injuUria racial, e isso precisa ser
desmistificado. Os eventos organizados pelos cursos, pouco provocam didlogo sobre negritude, ciéncia e formagao
docente. E como toda formagao escolar, universitaria e de estrutura social tem essa matriz europeia, ha esse
estranhamento, essa dificuldade de se levar em consideragdo, entender suas raizes e seus significados. Logo, grande
parte dos jovens pretos e periféricos ndo veem a graduagdo como op¢ao, muitas vezes pelo fato de ndo terem o
contato e ndo conhecerem as possibilidades que a universidade oferece. Através do projeto, a conexdo entre jovens
pretos universitarios e nao universitarios, podera ser desenvolvida podendo gerar potencial de mudanca e
transformacdo. As agdes a serem realizadas por meio de produgdes artisticas, vao proporcionar que narrativas de
pessoas pretas sejam divulgadas no contexto cientifico, que tende a ser tdo colonial e valorizar a cultura
afrodescendente, bem como suas lutas e ensinamentos transmitidos a sociedade.

JUSTIFICATIVA:

Ao longo dos anos de trabalho com formagao docente fomos introduzindo as discussdes étnico-raciais nos nossos
curriculos, mas as acdes efetivas para este tipo de intervencao requerem que a voz seja dada a populagdo que te fato
foi aligeirada dos processos de exercicio da plena cidadania, seja pela dificuldade de acesso a educagdo, seja pelas
auséncias de politicas publicas que garantam esse acesso, além de incentivar o acesso a cultura e a arte. Temos
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apostado na discussdo com os estudantes a partir da cultura com a inten¢do de ampliar as interpretagdes biologicas
do conhecimento e do mundo. Quando se trata das questdes raciais produzimos materiais a partir da visdo dos
estudantes negros e negras. Muitos desses trabalhos envolvem um fazer artistico, tais como: intervengdes em espagos
na UFU e fora dela; producdo de material audiovisual a partir de conversas com a populagdo negra no ambito interno
e externo da UFU; producdo de lambes e enquetes que fomentem discussdes em torno das questdes étnico-raciais.
Estas atividades sdo produzidas no ambito de disciplinas do Curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas. Com este
projeto pretendemos atingir um publico maior tanto no curso de Licenciatura em Ciéncias Bioldgicas, como fora
dela. Para isso uma equipe de estudantes que ja cursaram as disciplinas da Licenciatura se constituiu para ampliar
nossas acgoes, pois entendemos que € por meio do aquilombamento que podemos de fato contribuir para que ndo se
acentue a discriminagao racial. Entendemos que as experimentagdes artisticas fortalecem o vinculo e nos sensibiliza
em torno das questdes étnico-raciais, uma vez que permitem a fruicdo a partir da matéria do sensivel.

OBJETIVOS:
GERAL

Capacitar e aquilombar jovens negros de Uberlandia-MG, a partir da promogao de rodas de conversas, oficinas ¢
minicursos. Mostrando-lhe as oportunidades no mercado de trabalho (da arte) e a importancia da busca por igualdade
de oportunidade para suas comunidades, visto que as politicas de cunho universalistas com capacidade de inserir
toda a populag@o negra foram insuficientes em todos os setores, principalmente em relagdo a educagdo superior.

ESPECIFICOS

e Aquilombar os estudantes da universidade com pessoas da comunidade externa;

¢ Inserir a comunidade externa no cenario académico;

e Dar espaco a estudantes pretos para a producdo de contetidos cientificos-artisticos-culturais;

e Promover encontros que visam a troca de experiéncias;

e Desenvolver debates com tematicas relacionadas a ciéncia, a arte e a negritude;

o Estabelecer uma relagdo entre: estudantes de Graduagdo ¢ Pds-graduagdo; pessoas da comunidade; artistas;
professores e estudantes da Educacgdo Basica.

e Promover, incentivar e divulgar trabalhos de artistas locais que trabalham com teméticas relacionadas ao
fortalecimento da Cultura Preta;

e Promover acesso a debates a cerca de desigualdade no ambito académico e possibilidades de
interdisciplinaridade por meio de rodas de conversas que acontecerdo nas oficinas € minicursos;

e Estimular o trabalho em grupo;

¢ Envolver a comunidade académica e a sociedade em processos de formagdo, disseminacdo e troca de
conhecimentos uteis a comunidade;

¢ Proporcionar atividades que visam a melhoria de qualidade de vida e superagdo das desigualdades;

e Provocar uma consciéncia critica e reflexiva sobre assuntos que atravessam a formacao docente;

¢ Integrar tematicas relacionadas a negritude que possuem relevancia social no processo de formagdo dos
estudantes universitarios;

e Promover agdes empoderadoras que expressam o potencial existente entre a UFU com a comunidade externa;

PERFIL DO BOLSISTA:

1. Estar regularmente matriculado no Curso de Ciéncias Bioldgicas da UFU;
2. Ser, preferencialmente, preto, pardo ou indigena;

3. Ter interesse em trabalhar com o tema Racismo;

4. Apresentar disponibilidade para realizar atividades do Projeto que incluam trés periodos de cinco horas
durante a semana e um periodo de cinco horas aos sabados e domingos;

5. Possuir acesso facil a internet e equipamentos préprios para a gestdo e organiza¢do do projeto, entre outras
atividades "online".
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ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS

Realizagdo de rodas de conversas com temas relacionados a ciéncia, arte e negritude, com participagdo de estudantes
universitarios, professores e artistas seja da comunidade interna ou externa a UFU;

Organizagdo de oficinas e minicursos com tematicas relacionadas a cultura preta, com o objetivo de incentivar a
producdo de contetido cientifico-artistico-cultural por parte dos estudantes pretos e da comunidade externa;

Promover de debates sobre desigualdade no ambito académico e possibilidades de interdisciplinaridade, visando a
inser¢ao da comunidade externa no cenario académico;

Estimulo ao trabalho em grupo, com a finalidade de aquilombar por meio da troca de experiéncias e o
desenvolvimento de agdes afrocentradas;

Divulgacdo e incentivo ao trabalho de artistas locais que trabalham com tematicas relacionadas ao fortalecimento da
cultura preta;

Inclusdo de tematicas relacionadas a negritude que possuem relevancia social no processo de formagdo dos
estudantes universitarios;

Realizacdo de agdes que visam a melhoria da qualidade de vida e a superagdo das desigualdades, provocando uma
consciéncia critica e reflexiva sobre assuntos que atravessam a formagdo docente;

Integragdo entre estudantes de graduacdo e pos-graduagao, professores, artistas e pessoas da comunidade, com o
objetivo de promover a formag¢ao, disseminagao e troca de conhecimentos.

CONTRIBUICAO DA BOLSA PARA O (A) ALUNO (A)

Aprimoramento da formacdo pessoal e profissional do(a) bolsista. Colaborard com sus capacidade de criar,
excecutar e avalair oficinas ligada as questdes étnico-raciais. Aprimoramento de sua capacidade de comunicagdo. A
bolsa permitird ao(a) discente pleno exercicio das atividades extensionistas propostas, possibilitando dedicagdo e
envolvimento com o Programa.

AVALIACAO:

A avaliacdo do bolsista sera feita no decorrer da realizagdo das atividades propostas. Para tanto, serdo utilizadas
fichas de avaliacdo e observagdes realizadas por alunos e pelos coordenadores do Programa, Projetos e
subprojetos.

ANEXO Il
QUADRO DE COMPATIBILIDADE HORARIA

Segunda || Terca || Quarta || Quinta || Sexta || Sdbado

08:00
09:00
10:00
11:00
12:00
13:00
14:00
15:00
16:00
17:00
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OBS: Marcar com X os horarios disponiveis para as atividades da bolsa de extensao.

Nome do Candidato:

ANEXO 11l
FORMULARIO DE CADASTRO DE BOLSISTAS

Nome Completo:

Data de Nascimento:

Sexo: Estado Civil:

Nome do pai:

Nome da mae:
Naturalidade: UF:

Curso: Periodo/Ano:

Numero de matricula: Ingresso:

Telefone Fixo: Celular:

E-mail:

Endereco:

Numero: Complemento:
Bairro: CEP:
Municipio: UF:

Uberlandia, de de 2023.

ANEXO IV
RECURSO

ARGUMENTO
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Nome do Requerente:

Local e data:

OBS: O recurso deve ser apresentado em, no maximo, duas laudas.

ANEXO V
TABELA DE PONTUAGAO DO CURRICULO

Pontuagdo | Pontuagao| Pontuagao | Pontuagao

Tipo de Producdo por item maxima | Declarada | Conferida

1. Participagdo em projeto de Iniciagdo Cientifica com tema voltado para o
Ensino de Ciéncias, com ou sem financiamento. Duragdo minima de 6 meses 03 06
(maximo 2 certificados)

2. Participagdo em programas Institucionais: DA, PEIC, PET, PIBEG, PBG, PIBID,
PIBEX, Mobilidade Estudantil, Iniciagdo Cientifica Junior (Ensino Médio). 02 04
Duragdo minima de 6 meses (maximo 2 certificados)

3. Participagdo em Minicurso com tema voltado para a discussdo sobre

questdes étnico-racial, com duragdo minima de 4 horas (maximo 5) 02 10
4. Participagdo em encontro cientifico com duragdo minima de dois dias ou 02 10
doze horas (maximo 5)

5. Participagdo em encontro cientifico, com tema voltado para a discussdo 04 20

étnico-racial, com duracdo minima de dois dias ou doze horas (maximo 5)
6. Participacdo em palestra com duracdo minima de duas horas (méaximo 5) 01 05
7. Participagdo em palestra, com tema voltado para a discussdo étnico-racial,
com duragdo minima de duas horas (maximo 5)

8. Apresentacdo de trabalho em evento cientifico (maximo 5) 01 05
9. Apresentacdo de trabalho em evento cientifico, com tema voltado para a

02 10

2 1
discussdo étnico-racial (maximo 5) 0 0
10. Monitoria em disciplina minimo 4 meses (maximo 4 certificados) 02 08
TOTAL 100

ANEXO VI
CARTA DE INTENGOES

1. Quem é vocé? (10,0 pontos)

2. Por que vocé cursa Ciéncias Bioldgicas? (10,0 pontos)

3. Por que seu interesse neste projeto? (10,0 pontos)

4. Por que discutir questdes étnico-racial no ensino de Ciéncias e Biologia? (10,0 pontos)
5. Como a histdria da sua vida se relaciona com este projeto? (20,0 pontos)

6. Quais sdo suas referéncias intelectuais e como elas se relacionam com o Projeto? (10,0 pontos)
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7. Quais sao as suas habilidades para trabalhar com questdes étnico-raciais? (10,0 pontos)
8. Vocé trabalharia neste projeto sem a bolsa? (10,0 pontos)

9. Quais outras informacg6es vocé considera interessante colocar aqui? (10,0 pontos)

ANEXO VII

AUTODECLARAGAO ETNICO RACIAL

Eu, , inscrito(a) no CPF sob o n?
, Matricula no Curso de da UFU.

Em cumprimento ao que dispde a Lei n? 12.711, de 29/08/2012, DECLARO para o fim especifico que sou
(preto, pardo ou indigena). Declaro também estar ciente de que, se for comprovada
falsidade desta declaracao, estarei sujeito as penalidades previstas no Cédigo Penal Brasileiro, bem como a
classificagdo sera tornada sem efeito, o que implicara em cancelamento da opg¢ao para as vagas direcionadas as
acoes afirmativas, além de perder o direito a vaga. (cidade) ( sigla do estado),

de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

edital publicado em: http://www.editais.ufu.br/extensao-cultura

Referéncia: Processo n? 23117.026967/2023-12 SEI n2 4461570
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